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NUMERO DE CONTRATO 008/2018
FECHA DE CONTRATO 17 DE ENERO DE 2018
CONTRATISTA JORGE IGNACIO REYES MELENDEZ
VALOR $21.000.000,00
PLAZO SEIS (06) MESES
FECHA ACTA DE INICIO 18 DE ENERO DE 2018
FECHA TERMINACION 4
PROYECTADA DEL CONTRATO 1 Ba LG BE 2015
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DEL
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL EN EL DESARROLLO DE
SEiETS PROCESOS RELACIONADOS CON LA REPRESENTACION
JURIDICA DE LA ENTIDAD, LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS
INTERNOS, ASI COMO LA PROYECCION DE ACTOS
3 ADMINISTRATIVOS DEL DESPACHO

PERIODO A QUE
CORRESPONDE EL INFORME 18 DE JUNIO AL 17 DE JULIO DE 2018
FECHA DE PRESENTACION JULIO 18 DE 2018
NUMERQ DE INFORME CONSOLIDADO
Programado Ejecutado Por Ejecutar

EJECUCION PRESUPUESTAL e e i

$21.000.000,00 $21.000.000,00 $0,00
NOMBRE DEL SUPERVISOR JUAN CARLOS CILIBERTI VARGAS
SUBDIRECCION U OFICINA JURIDICA
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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
_5_; § OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS

Apoderar a |a entidad en los
procesos an instancias
judiciales que se adelanten
contra esta y aquellas
donde concurra  como
victima,

Apoyar a la Subdiraeccion
Administrativa y Financiera
en los tramites de pago de
las acreencias que se
encuentren en proceso
ejecutivo ante la jurisdiccion
contenciosa,

%

e A
L 11! Loalca. Etica & Extética

Durante el periodo comprendido entre el dia 18 de enero de 2018
al 17 de julio de 2018, se efectud el seguimiento a diecinueve
(19) procesos en la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa, vy,
veinticinco (25) procesos an Jurisdicciébn Penal, distribuidos asi:

A)- JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA = 19

1. EJECUTIVOS =15
Terminados, doce (12) pracesos.
En Despache para proveer, dos (2),
En Liquidacién, uno (1).
2, NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO =3
En apelacién sentencia 1%, Instancia, asi;
Admisién recurso= 2
- favorable, uno (1). -Tribunal Adtivo. Sider.
- desfavorable, uno (1). = Tribunal Adtive,
Slder,
Para fallo = 1
- Desfavorable, uno (1), Consejo de Estado.
3.. CONTRACTUAL =1
En secretaria con contestacion demanda, uno (1)

B)-JURISDICCION PENAL = 25

1. Juzgado de Ejecucion de Fenas y Medidas, tres (3).
2. Juzgado de Conocimiento = Catorce (14)
Audiencia Preparatoria, cuatro (4).
Audiencia Formulacién de Acusacién, tres (3).
Audiencia Juicio Oral, siete (7).
3.- Juzgado de Garantias - C.5.J.= Sejs (6)
Investigacion Fiscalia= 5
Audiencia Formulacién Imputacién = 1
4 - Fiscalia General de la Nacién = 1
En indagacién, uno (1),
5 = En archiva = 1

Elaboracién de Recurso de Apelacion y sustentacion, uno (1).
Elaboracion concepto conciliacién prejudicial y obligatoria, dos (2).
Elaboracién Alegatos de conclusién, dos (2).

Asistir personaimente en calidad de Representante de Victima
como Apoderado del IMEBU, a cuarenta y cuatro (44) audiencias,
(imputacion, acusacion, preparatorias y juicio oral),

Asistir audiencias prejudiciales en Procuraduria General de la
Nacion, dos (2).

Asistir audiencia inicial en contenciose, uno (1),

Asistir audiencia conclliacion, uno (1).

Asistir citaciones Fiscalia General de la Nacién, uno (1).
Elaboracion conlestacion demanda y presentacién, una (1).
Elaboracion memoriales, recursos, susientacién reecursos y
presentacion en los juzgados administrativos, penales, fiscalias,
doce (12).

Elaboracion oficios solicitando retiro de titulos y reliro de |os
mismos, diez (10).

Presentacion y solicitud para el pago de titlulos en el Banco
Agrario de Colombia, cinco (5).

Retiro de cheques a nombre del IMEBU, cinco (5).

Entrega a la Subdireccién Administrativa y Financiera, cinco (5)
cheques por valor total de DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTC TRECE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS
PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($236,113.322,60),

VER
ARCHIVO
JURIDICA Y
CDh

VER
ARCHIVO
JURIDICAY
CD
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Elaboracién autos
internos, cuatro (4).
Elaboracidn comunicacién y notificacién disciplinados
reapertura procesos disciplinarios internos, dos (2).
Realizacion diligencia de versién libre disciplinado, una (1).
Elaboracion auto asumir funciones procesos disciplinarios
internos, uno (1)

reapertura procesos disciplinarios

Elaboracion impedimento y aceptacién acta asumir
procesos disciplinarios internos, dos (2), VER
Apoyar lo relacionado con | Elaboracién auto aclaratorio asumir funciones Procesos | ArGHIVO
© | los procesos disciplinarios | disciplinarios internos, uno (1). JURIDICA Y
internos de la entidad. Elaboracion informes procesos disciplinarios internos a |a cD
Oficina de Contral Interno, dos (2).
Recopilacion, verificacion y foliado de los expedientes de
los procesos disciplinarios para su reapertura en la etapa
de indagacién preliminar, cuatro (4).
Envio a la Personeria Municipal ante impedimento y por
competencia queja, una (1).
Elaboracion auto incorporar documentos a expediente
praceso disciplinario interno, uno (1).
Proyectar los actos | Elaboracién y/o revision resoluciones, se tiene:
administrativos del SF . VER
" despacho, como caja - f\pe_rtura Iy ;g:aﬂrgo a tfln funcionario de la Caja Menor para ARCHIVO
menor, vacaciones, horario . 33‘2332‘;35 dis &';"""( s JURIDICA Y
y demds que sean resorte - Horario de trabajo, una (1). cD
de la Direccion General. - Liquidacién crédito, una (1),
Asistir a la instalacion mesa y discusién con representantes VER
Apoyar y asistir a la entidad | Sindicato Unitario Nacional de Trabajadores del Estado ARCHIVO
® | en las negociaciones de los | Subdirectiva Bucaramanga - SUNET, JURIDICA Y
acuerdos con SUNET Revision Resolucidn N° 027 por la cual se protocolizan los cD
acuerdos celebrados entre el IMEBU y SUNET.
- Oficios de respuesta a Derachos de Peticion, cinco (5).
- Oficio de solicitud al Banco Agrario de Colombia sobre la
existencia de titulos a nombre del IMEBU.
- Oficio de respuesta solicitud sefior Alcalde Municipio de
Bucaramanga existencia de procesos penales,
- Informe al Director General del IMEBU de las
transferencias recibidas del Municipio de Bucaramanga con i
vigencia 2003 a marzo de 2018,
F Ia.:'s derds que sl k gugulmiumo recibido Alegatos de conclusién proceso Mabel ARCHIVO
gnadas en cumplimiento g . . JURIDICA Y
de su objeto contractual, Vﬂlclhwesn Mantilla aritu el Consejo de Estado por correo
certificado con GUIA N° RN904359181CO a través del Servicios cD

Postales Nacionales 4/72.

- Oficio a la Fiscalia 37 Seccional, para la entrega del
original del contrato N° 121 de 20014,

- Oficios requiriendo pago de impuestos a Representante
Legal de acreedores, dos (2).

- Oficio solicitud conciliacién pago acreencias proceso
ejecutivo con ASOINDUCALS.
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2. RELACION DE PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES CORRESPONDIENTES AL 40 %
DEL VALOR MENSUAL DEL CONTRATO.

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO 0
5 L TTEM ARO - MES ARO - MES - DIiA A At
PENSION EXENTO EXENTO PENSIONADO*
2018-01 2018-02-19 $ 67.700
2018-02 2018-02-19 $141.800
2018-03 2018-03-15 $141.800
SALUD 2018-04 2018-04-13 $141.800
2018-05 2018-05-17 $141.800
2018-06 2018-06-19 $141.800
2018-07 2018-07-11 $141.800
2018-01 2018-02-19 $ 2.900
2018-02 2018-02-19 $ 6.000
ADMINISTRACION 2018-03 2018-03-15 $6.000
RIESGOS LABORALES 2018-04 2018-04-13 $6.000
(ARL) 2018-05 2018-05-17 $6.000
2018-06 2018-06-19 $ 6.000
2018-07 2018-07-11 $ 6.000

¢ Pensionado por CAJANAL EICE EN LIQUIDACION SEGUN RESOLUCION N° UGM
0006858 DE SEPTIEMBRE 07 DE 2011 CON RADICADO N° 42039/2010.

3. ANEXOS (PRUEBAS DE LAS EVIDENCIAS REFERIDAS EN ARCHIVO A-Z
CORRESPONDIENTES Y UN (01) CD

CON Rﬁ‘ﬁl’iS\A.\ supervns/QR7MEau
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RILOS CILIBERTI VARGAS
273 037 DE BUCARAMANGA

Copia: EXPEDIENTE D} OONTRATO.
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